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ablecido y teniendo en cuenta que se ofreció 


Dando cumplimiento al procedimiento est 
blicos con derechos de carrera que cumplen 


vía correo electrónico a los servidores pú 
requisitos. 


Conforme a lo anterior, se publica la información de los servidores públicos que 
cumplen con la totalidad de requisitos, aceptan el encargo en las condiciones 
establecidas y que, agotada la población de encargos en el estricto orden contemplado 
en la ley, pueden ser encargados en los siguientes empleos: 
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CUNDINAMARCA — CORTES BRITO 
ADMINISTRATIVO 
GRUPO 51.964.294 SANDRA CÓDIGO 3124 
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VALLE 
C.Z. BUGA 


ADMINISTRATIVO PATRICIA GRADO 13 ROL: SUPERVISIÓN 


TECNICO 
CHOCÓ - GRUPO PALACIOS | ADMINISTRATIVO CHOCÓ - C.Z QUIBDÓ 


51.614.402 CHAVERRA 
FINANCIERO YODA LUZ CÓDIGO 3124 ROL: SUPERVISIÓN 


TECNICO 
ANTIOQUIA — JHON JAIRO ADMINISTRATIVO ANTIOQUIA - C.Z 


GRUPO 92.557.585 CONTRERAS OCCIDENTE 
FINANCIERO HERAZO Do ROL: SUPERVISIÓN 


Los servidores públicos que consideren tener mejor derecho frente a los profesionales 
relacionados en la presente publicación pueden presentar reclamación al correo 
electrónico encargo_2018(Wicbf.gov.co, indicando de manera puntual: 


e Nombre del servidor público frente al cual considera tener mejor derecho 
e Razones que sustentan la reclamación. 


www. icbf.gov.co 
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NOTA: No se atenderán reclamaciones que no se ajusten a las anteriores indicaciones. 
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